
COORDINAT(EUR)(RICE)

Bienvenue à l’École des Sorgues 
Depuis près de 30 ans, l'École des Sorgues, basée à Sorgues, offre une éducation innovante fondée sur la 
pédagogie Steiner-Waldorf. Avec plus de 200 élèves, elle couvre un large spectre éducatif allant du jardin 
d’enfants à la 11ᵉ classe (seconde). L’association gestionnaire fonctionne en mode non lucratif sous la loi 
1901 et vise à cultiver un environnement scolaire riche en créativité et en excellence pédagogique.

Le Contexte et le Défi 
Le poste de coordinateur répond à un besoin stratégique identifié lors d’un diagnostic récent. Ce rôle clé 
vise à structurer les gouvernances, harmoniser les pratiques et répondre aux défis actuels. Le coordinateur 
agira comme un lien essentiel entre les parties prenantes, assurant une cohérence organisationnelle et une 
vision commune.

Les Missions Clés

• Vision : Élaborer un plan stratégique sur 3-5 ans.

• Gouvernance et Coordination : Clarifier les rôles et processus décisionnels, optimiser la gestion des 

ressources humaines et renforcer les procédures internes.

• Communication et Rayonnement : Développer une stratégie de communication efficace pour renforcer 

la visibilité de l'école et attirer élèves, familles et partenaires.

• Gestion des Ressources : Superviser la recherche de fonds, assurer l’équilibre budgétaire et veiller à la 

mise en conformité des infrastructures.

Votre Impact 
En tant que coordinateur, vous serez un acteur central dans la consolidation des acquis de l’école et dans 
le développement de nouvelles initiatives. Vous contribuerez à la promotion d’un environnement scolaire où 
chaque enfant peut s’épanouir.

Rejoignez-nous ! 
Vous avez l’opportunité de participer à un projet éducatif ambitieux et porteur de sens, dans une école qui 
valorise l’innovation, la collaboration et la qualité pédagogique. 

À vos côtés, notre équipe contribuera à offrir une expérience éducative enrichissante et épanouissante à 
nos élèves.

 
Compétences requises

Diplôme universitaire (Bac +2 ou 3) souhaité dans le domaine éducatif ou d’administration d’établissements

Expérience préalable dans la gestion d’un établissement (école Steiner Waldorf ou autre institution)

Bonne maitrise du Droit du Travail / Gestion RH et Veille juridique et règlementaire 

Conditions d’emploi
- Type de contrat : CDI 0.8 à 1 ETP (Contrat à durée indéterminée).
- Rémunération : À négocier selon l'expérience et les qualifications.
- Lieu de travail : 300 chemin de la Traille 84700 Sorgues.


Pour plus d’informations sur le poste et sur l’École des Sorgues, visitez notre site.

Merci de nous adresser votre CV et votre lettre de candidature par mail à : rh.ecole.des.sorgues@gmail.com

www.ecole-des-sorgues.org 

Annonce de recrutement
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